Indicador de Seguimiento de Transparencia IST

Comision Intersecretarial para la Transparenciay el Combate a la Corrupcién

Pase el cursor en esta celda
Hay un aviso importante...

Formato para el calculo del Indicador de Seguimiento de Transpa

Nombre

de |

a Institucion

Centro de Ensefianza

Trimestre de Evaluacion:

v

2°. Trimestre

Afio:

2006

Programa Operativo para la Transparenciay el Combate a la Corrupcion Acuerdos
’ . Puntos de
Tipo de . Cumplimiento Puntos de
Compromiso de — Factor de [Factor de reto — ) los Puntos del
. L meta Cumplimiento . de meta con Cumplimiento POTCC: . .
No | Indicador de resultado (Descripcion) Valor 2005 la meta 2006 | Valor Actual reto de la | promedio por o Acuerdos: IST: maximo
1=crec. . de Meta factor de reto |de los procesos| maximo 600 o
(sobresaliente) meta proceso . méaximo 400 (| 1,000 puntos
2=decrec. aplicado puntos
puntos
Puntaje 600 || 400 || 1,000 |
Nobre del proceso: Blindaje electoral 40 80% . . .
Difusién del ABC de los servidores publicos|
1 |en relacion con las elecciones, entre el 1 0% 80% 100% 100% 40 80.0%
personal de la institucion : :
Realizar evaluaciones sobre el conocimiento
y aplicacion del ABC de los servidores ) . . o 0 g H
2 publicos en relacion con las elecciones, entre 1 0% 80% 100% 100% 40 80.0% .
el personal del CETI. : : -
3 Poner T. Meta ¢Factor Reto?
4 Poner T. Meta ¢Factor Reto?
5 Poner T. Meta ¢Factor Reto?
Nobre del proceso: Adquisiciones 40 80% :
Mantener el ndmero de inconformidades
1 |procedentes resueltas al 31 de diciembre de 2 0 0 0 100% 40 80.0% o o
2006+ : : :
Porcentaje de licitantes con percepcion de
2 |transparencia 1 70% 75% 100% 100% 40 80.0% : . :
Porcentaje de percepcién favorable de los : é :
3 |usuarios internos respecto de la calidad de 1 0% 80% 80% 100% 40 80.0% E H E
los productos : d :
4 Poner T. Meta ¢Factor Reto?
5 Poner T. Meta ¢ Factor Reto?
Nobre del proceso:Seleccion y Admisién de estudiantes 40 80% : :
Aplicacion ~de un  examen  Unico, : :
1 |personalizado y elaborado por COSNET. 1 0% 100% 100% 100% 40 80.0% - : 2
Realizar una invitacion a la sociedad
2 |(patronato de padres de alumnos, OIC en el 1 0% 100% 100% 100% 40 80.0% 8 8
etc) como observadores del proceso H
3 Poner T. Meta ¢ Factor Reto?
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Poner T. Meta ¢Factor Reto?

Poner T. Meta ¢ Factor Reto?

T T T LT T LTI T

Cumplimiento en el periodo (%)

-
a
X

N
(o]
(@]

PR

POTCC en el periodo (en puntos)
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Acuerdos en el periodo (en puntos)
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IST en el periodo (POTCC + Acuerdos )

Factor de Reto Promedio del POTCC 40
Promedio del Cumplimiento de Meta 100%
Promedio del Cumplimiento de meta con factor de reto aplicado 80%
Promedio del Cumplimiento de los Acuerdos de la CITCC 75%
Numero de Procesos 3

Numero de indicadores 7

Numero de Acciones 16

NUmero de conductas irregulares 4

Areas criticas

Nimero de metas con factor de reto 50 0

JORGE G. ZESTER SAUCEDO LCP. ARMANDO GARCIA TELLO
Firma del Responsable Firma del Titular del OIC
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Formato de evaluacion de cumplimiento de Acuerdos de la CITCC

Centro de Ensefianza

Trimestre de Evaluaci 6n del Afo:

2006

Acuerdos de la CITCC

Nivel de Ponderacion Total Puntos
. Puntos por Acuerdo :
cumplimient JeJo]@:YAU[=I (e ok obenidos en

*(2)
Puntos / 400 Acuerdos

1 |Rendicién de Cuentas 1 100 134.2
A 2 |Consolidacion, Documentacién y Difusién de resultados 0 40 0.0

3 [Blindaje Electoral 1 30 40.3

4 |Portales de Transparencia NA 30 NA 174 |

5 |Compromisos con la transparencia con terceros 1 10.0 13.4
Bl 6 [Programa de usuario simulado NA 20.0 NA

7 |Participacion externa en la elaboracion de bases previas de licitacion 0.5 20.0 13.4 27 |

8 |Programa de reconocimiento en integridad 0.5 20.0 13.4

9 |Cadigo de conducta 1 12.0 16.1
C| 10 |Mecanismos rigurosos de seleccion 1 12.0 16.1

11 |[Capacitacion en valores 1 12.0 16.1

12 |Bateria de valores en seleccion 1 12.0 16.1 78 |
ol_13 Estandares de servicio y atencion ciudadana NA 20.0 NA

14 |Evaluacion de usuarios 0 15.0 0.0 0 |
£ 15 |Tramites y servicios electrénicos NA 12.0 NA

16 |Licitaciones por via electronica 1 15.0 20.1 20.1
F| 17 NA NA

Me"ora reiulatoria interna

JORGE GUILLERMO ZESTER SAUCEDO

Firma del Responsable
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LCP. ARMANDO GARCIA TELLO

Firma del Titular del OIC
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